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RAPORTUL ADMINISTRATORILOR
Companiei Municipale Imobiliara Bucuresti SA

pentru situatiile financiare la 31 decembrie 2017

Introducere

Potrivit pct.489 din Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale
si situatiile financiare anuale consolidate, aprobate prin OMFP nr.1802/2014, Consiliul de
Administratie elaboreaza pentru fiecare exercitiu financiar un raport care contine o prezentare
fidela a dezvoltarii si performantei activitatilor Companiei si a pozitiei sale, precum si o

descriere a principalelor riscuri si incertitudini cu care aceasta se confrunta.

Prezentarea este o analizd echilibratd si cuprinzitoare a dezvoltarii si performantei
activitatilor Companiei si a pozitiei sale, corelatdi cu dimensiunea si complexitatea
activitatilor.

Potrivit pct. 490 din aceleasi reglementari, Raportul se aproba de catre Consiliul de

Administratie si se semneaza, in numele acestuia, de presedintele consiliului.

1 INFORMATII DESPRE COMPANIE

1.1 Informatii generale

Compania Municipald Imobiliara Bucuresti S.A. (CMIB S.A. sau Compania) a fost
infiintata prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti (HCGMB) nr. 136 din
11.04.2017.

Compania Municipalad Imobiliara Bucuresti S.A. are sediul in localitatea Bucuresti, Str.
Aristide Demetriade, nr. 2, sector 1, este Inregistratd la Registrul Comertului sub nr.

J40/9350/2017, cod unic de inregistrare RO 37764910 si desfasoara urmatoarele activitati:

Activitatea principald a societatii:
6832 ADMINISTRAREA IMOBILELOR PE BAZA DE COMISION SAU CONTRACT

Activitati secundare ale societatii:
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8121 Activitati generale de curatenie interioara a cladirilor

6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing
6831 Agentii imobiliare

6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

CMIB S.A. este o societate comerciala pe actiuni, cu capital majoritar de stat, care s-a

organizat si functioneaza pe baza de gestiune economica.

Capitalul social subscris si virsat initial a fost de 120.000 lei, aport in numerar.
Capitalul social initial este impartit in 12.000 actiuni nominative, fiecare in valoare de 10 lei,
subscrise de actionari dupa cum urmeaza:

- MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI un numar de 11.988 actiuni, reprezentand 99,9 % din
capitalul social,

- SERVICE CICLOP S.A. un numar de 12 actiuni, reprezentand 0.1% din capitalul
social.

Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:

- MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI — 119.880 lei;

- SERVICE CICLOP S.A. — 120 lei.

Ulterior, in sedinta Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data de 12.09.2017 a
fost aprobata majorarea capitalului social cu 238.000 lei, aport in numerar al actionarului
majoritar.

Structura actionariatului a devenit

Nr. Denumire Actionar Cota Numar de Valoare
crt. % actiuni totala
lei
1. [Municipiul Bucuresti prin Consiliul 99.9665 35.788 | 357.880
General al Municipiului Bucuresti
2. | Service Ciclop S.A. 0,0335 12 120
TOTAL 100,0000 35.800 | 358.000

Capitalul social este inregistrat la Registrul Comertului.
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Ulterior, in sedinta Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data de 11.12.2017 a
fost aprobata majorarea capitalului social cu 56.777.000 lei, aport in numerar al
actionarului majoritar.

Majorarea de capital social a fost varsata in luna decembrie 2017, iar operatiunile de
inregistrare la Registrul Comertului s-au realizat in prima parte a anului 2018.

Dupa aceasta operatiune, structura actionariatului este:

Nr. . . Cota Numar de Valoaf €
Denumire actionar . totala
crt. ’ % actiuni -
1. [Municipiul Bucuresti prin Consiliul General 99.9998 | 5.713.488 | 57.134.880
al Municipiul Bucuresti
2. | S.C. Service Ciclop S.A. 0,0002 12 120
TOTAL 100,0000 | 5.713.500 | 57.135.000

Potrivit pct. 8. din Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate aprobate prin OMFP nr.1802/2014, CMIB S.A. este
entitate de interes public, deoarece “entitati de interes public inseamnad
societdatile/companiile nationale, societatile cu capital integral sau majoritar de stat §i regiile

autonome”.

1.2. Organizarea si functionarea Companiei

Organizarea si functionarea Companiei sunt in conformitate cu dispozitiile previzute de
Ordonanta de urgenta nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si, unde aceasta nu dispune, cu dispozitiile
prevazute de Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cu dispozitiile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Compania este condusda de Adunarea Generala a Actionarilor. Aceasta are atributii i

competente stabilite prin statut, conform legii.


act:68487%200
act:259011%200
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Adunarea Generald a Actionarilor (AGA) este organul de conducere al societatii, care decide
asupra activitatii acesteia si asigura politica economica si comerciala, fiind compusa din
actionari sau reprezentanti ai acestora.
Astfel, la data aprobarii prezentelor situatii financiare, Tmputernicitii actionarilor in AGA
sunt:

1. Circa Honorius Edward Adrian - reprezentant CGMB

2. Tudor Tim lonescu - reprezentant CGMB

3. Ardeleanu Mircea — reprezentant Ciclop Service SA

Compania este administrata, la data aprobarii prezentelor situatii financiare, in sistem unitar,
de Consiliul de administratie, format din 7 membri, desemnati de adunarea generald a
actionarilor, ce isi desfasoara puterile impreuna, respectiv:

1. Oana Mihaela BARBU - administrator executiv - Director General

2. Teodora STOIAN - presedinte

3. Adriana PAUNICA - membru

4. lulia Elena NISTOR - membru

5. Alexandru BOTEZATU — membru

6. Mihai ANDREI — membru

7. Daniel VLASCEANU - membru

Atributiile, competentele si responsabilititile exercitate de COMPANIA MUNICIPALA
IMOBILIARA BUCURESTI S.A se realizeaza pe baza urméatoarelor principii:

= securitatea serviciului;

= tarifarea echitabila;

= rentabilitatea, calitatea si eficienta serviciului;

= transparenta si responsabilitatea publica, incluzand consultarea cu utilizatorii acestora;

= continuitatea din punct de vedere cantitativ si calitativ;

= adaptabilitatea la cerintele cetatenilor;

= accesibilitatea egald a cetatenilor, pe baze contractuale;

Organizarea, atributiunile si responsabilitatile compartimentelor organizatorice sunt descrise

in mod clar in cadrul Regulamentul de organizare si functionare al Companiei.
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2. DIRECTII DE ACTIUNE ALE MANAGEMENTULUI COMPANIEI PENTRU

PERIOADA 2017 - 2018

Tn cursul anului 2017 actiunile managementului Companiei s-au concentrat pe:

Pregatirea Companiei pentru desfasurarea, in anul 2018, a activitatilor prevazute in
actul constitutiv;
Obiectivele propuse pentru anul 2018;

Urmarirea riguroasa a cheltuielilor.

2.1 Pregitirea conditiilor pentru desfasurarea activititii prevazute in actul constitutiv:

Pentru anul 2017 s-au stabilit si s-au realizat urmatoarele obiective:

>

Definitivarea organigramei sub forma unei scheme a cailor ierarhice si de comunicare
intre compartimentele Companiei, precum si aprobarea acesteia;

Stabilirea numarului necesar de personal si a competentelor acestuia in functie de
necesitatile Companiei Tn anul 2017;

Definitivarea si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Companiei;

Definitivarea si aprobarea Regulamentului de Ordine Interioara al Companiei;
Aprobarea Planului de afaceri pentru perioada 2017 — 2018;

Incadrarea cu personal de specialitate, bine pregitit profesional. La sfirsitul anului
2017 erau incadrati 2 salariati. Incadririle s-au facut cu respectarea prevederilor Legii
nr.53/2003 prvind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
Planificarea numarului de personal al societatii, corespunzator volumului de activitate
planificat pentru anul 2018;

Demararea actiunilor pentru obtinerea autorizatiilor legale, dupa caz, pentru

desfasurarea activitatii.

2.2 Obiectivele propuse pentru anul 2018, realizate sau in curs de realizare la data

prezentarii prezentului raport, sunt:

> elaborarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2018;
> stabilirea Strategiei Anuale de Achizitii Publice - SAAP 2018;
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» stabilirea indicatorilor cantitativi si calitativi pentru managementul/gestionarea
portofoliului de procese de achizitii al SAAP 2018;

» stabilirea si aprobarea Programului Anual al Achizitiilor Publice (PAAP) din cadrul
SAAP 2018;

> stabilirea Sistemului de Control Intern Managerial;

» angajarea numarului de personal calificat necesar desfasurarii activitatilor autorizate
ale societatii;
» perfectionarea si  specializarea profesionala a salariatilor, corespunzator

reglementarilor in materie;

» Pregatirea documentatiei pentru obtinerea certificarilor ISO 9001:2015 si ISO
14001:2015.

2.3 Urmarirea riguroasa a cheltuielilor

Pentru controlul cheltuielilor, adminstratorii au actionat si actioneaza Tn principal pe

urmatoarele directii:

La Tncadrarea personalului si a cheltuielilor de natura salariala nu vor fi depasite
numarul si nivelul stabilite prin BVC aprobat;

Realizarea tuturor achizitiilor de bunuri si servicii se va face prin asigurarea unor
conditii de transparenta si competitie reala intre ofertanti;

Verificarea oportunitatii fiecarei propuneri de achizitie de bunuri si servicii, faptul de
a fi fost prevazuta in Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat nefiind o conditie
suficienta;

Politica de angajare de personal va urmari nivelul de pregatire, precum si importanta

si complexitatea posturilor.

3. ADMINSTRAREA RISCURILOR

Prim

a etapa in cadrul analizei riscurilor vizeaza identificarea expunerii CMIB S.A. fata de

evenimente cu caracter incert si cu impact potential asupra desfasurdrii normale a activitatii

acesteia. Tn acest sens, se au in vedere principalele activitati ce se vor desfisura conform
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obiectului de activitate, precum si factorii interni si externi ce pot exercita influente asupra

Companiei.
La nivelul Companiei se va constitui o echipa de gestionare a riscurilor si va fi aprobata o

procedura de gestionare a riscurilor. La nivelul tuturor compartimentelor se va actiona pentru

identficarea riscurilor si pentru luarea de masuri pentru diminuarea sau eliminarea acestora.

4. SITUATIA INDICATORILOR LA 31.12 2017

Situatia indicatorilor Companiei Muncipale Imobiliara Bucuresti S.A. este prezentatd in
Situatiile financiare intocmite potrivit Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.470/2018
privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale §i
a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice, precum si pentru modificarea si completarea unor
reglementari contabile, precum si in Notele explicative anexate acestora.

1. Oana Mihaela BARBU - administrator executiv - Director General

2. Teodora STOIAN — presedinte

3. Adriana PAUNICA — membru

4. lulia Elena NISTOR — membru

5. Alexandru BOTEZATU — membru

6. Mihai ANDREI — membru

7. Daniel VLASCEANU - membru



